附件：
株洲市资源投资集团有限公司
2025年应届毕业生及社会公开招聘岗位计划表
	序号
	招聘岗位名称
	需求人数
	招聘条件

	
	
	
	年龄
	政治面貌
	学历
	专业要求
	职称/职业资格要求
	工作经验
要求
	能力、素质等
要求

	一、校园招聘（4人）

	1
	企划类
	1
	28岁及以下
	不限
	全日制本科及以上
	新能源领域相关专业或工程管理、工学类专业
	/
	/
	具有良好的文字功底、学习能力、组织能力、沟通能力、抗压能力。需要经常加班、外出，适合男性。

	2
	财务
投资类
	3
	28岁及以下
	不限
	全日制本科及以上
	财政、经济、金融学、工商管理类相关专业
	/
	/
	具有良好的文字功底、学习能力、组织能力、沟通能力、抗压能力。有学生会经验者优先。

	二、社会招聘（14人）

	3
	项目
管理
	1
	35岁及以下
	不限
	全日制本科及以上
	新能源领域相关专业或工程管理、工学类专业
	中级工程师及以上职称
	具有2年以上新能源业务或工程管理相关工作经验
	具有良好的市场分析能力、商务谈判能力、沟通协调能力、抗压能力；需要经常加班、外出，适合男性。

	4
	矿山项目负责人
	2
	40岁及以下
	中共党员优先
	本科及以上
	地矿、测绘、环境科学与工程类相关专业
	安全生产（管理人员）职业资格
	具有5年以上矿山行业工作经验，有国企矿山矿长、总工程师工作经验优先
	具备专业的安全生产知识，优秀的管理协调能力，丰富的工作经验，较强的责任心和较高的政治素养。长期在矿山项目工作，适合男性。

	5
	工程
管理
	1
	35岁及以下
	不限
	全日制本科及以上
	地矿、测绘、环境科学与工程类相关专业
	/
	具有2年以上相关工作经验
	具备矿山安全生产、工程管理能力，能吃苦耐劳，长期在矿山项目巡视检查，适合男性。

	6
	财务
管理
	1
	28岁及以下
	不限
	全日制本科及以上
	财政、经济、金融学、工商管理类相关专业
	/
	具有1年以上相关工作经验
	有良好的文字功底、组织能力、沟通能力、抗压能力，做事严谨、细致。

	7
	市场
营销
	1
	38岁及以下
	不限
	全日制本科及以上
	地矿、测绘、机械类相关专业
	/
	具有3年以上相关工作，具有国企矿产、砂石、机械等营销经验优先
	做事严谨细致，保密意识强，具有良好的沟通能力、谈判能力、组织能力、抗压能力,适合男性。

	8
	审计
管理
	1
	35岁及以下
	不限
	全日制本科及以上
	财政、经济、工商管理、法学类相关专业
	中级会计师及以上职称，注册会计师优先
	具有2年以上相关工作经验
	熟悉法律法规及行业标准；具有良好的文字功底、组织能力、沟通能力，具有较强的责任心，坚持原则，工作敬业，作风严谨。

	9
	农交公司副总经理（集团主管级）
	1
	38岁及以下，特别优秀者年龄可适当放宽
	不限
	全日制本科及以上
	农学、法学、财政、经济、金融学、管理学相关专业，特别优秀者专业可适当放宽
	/
	具有3年及以上农村产权交易或三农领域企业经营管理工作经验
	熟悉农村集体产权制度改革、农村产权流转交易相关政策；具有较强的沟通协调、推动执行、风险管理和团队管理能力，有很强的事业心和责任感。

	10
	农村产权交易
	2
	38岁及以下
	不限
	大学本科及以上；具有3年以上农村产权交易工作经验的，学历可适当放宽
	农学、工学、理学、经管类相关专业，特别优秀者专业可适当
放宽
	/
	具有3年以上农村产权交易或土地流转服务工作经验
	熟悉农村基层工作、农村产权制度改革相关政策，具备较强的沟通协调和商务谈判能力，有较强学习能力、业务拓展能力和良好的敬业精神，工作执行力、责任心强，抗压能力强。

	11
	金垚公司副总经理（集团中层副职）
	1
	45岁及以下，特别优秀者年龄可适当放宽
	不限
	大学本科及以上
	工商、经济、管理学相关专业，特别优秀者专业可适当放宽
	中级工程师及以上职称
	具有5年以上土地开发整理、项目管理及项目融资包装等领域工作经验，3年以上平台公司中层管理工作经验。熟悉株洲土地市场者优先。
	熟悉土地政策法规、土地规划、土地评估等专业知识，能有效指导公司土地开发项目的规划与实施。具有较强的沟通协调和团队管理能力，有很强的事业心和责任感。

	12
	项目
管理
	1
	35岁及以下
	中共党员
	全日制本科及以上
	财政、经济、管理、工程、法学类相关专业
	/
	具有2年及以上相关工作经验，有党建、纪检监察工作经验优先。
	具有良好的文字功底、组织能力、沟通能力、抗压能力；具有较强的责任心，作风严谨，坚守底线。.

	13
	行政
综合
	2
	35岁及以下
	不限
	全日制本科及以上
	财政、经济、管理、工程类相关专业
	/
	具有2年及以上相关工作经验，有国企相关工作经验优先。
	具有良好的文字功底、组织能力、沟通能力、抗压能力。



注：相关年限要求截止至本公告发布之日；本表要求“以下”“以上”的表述均含本级或本数。
1

